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ABSTRAK 

HESTI KARTIKA  C1A1 12 208 Peranan Kepemimpinan Lurah Dalam Memberikan Motivasi 

Kerja Pegawai Pada Kantor Lurah Kambu Kecamatan Kambu Kota Kendari, Dengan 

Pembimbing 1 H. Makmur Kambolong, SE.,M.Si Dan Pembimbing II Dra. Suryani BB, M.Si 

Permasalahan dalam penelitian ini adalah 1. Bagaimanakah Peranan Kepemimpinan Lurah 

Dalam Memberikan Motivasi Kerja Pegawai di kantor lurah kambu kecamatan kambu kota 

kendari. 

Tujuan dalam penelitian ini adalah 1. Untuk Mengetahui Peranan Kepemimpinan Lurah dalam 

memberikan motivasi kerja pegawai pada kantor lurah kambu kecamatan kambu kota kendari, 

Hasil dari penelitian Manfaat dalam penelitian adalah 1. Sebagai kajian bagi pimpinan di Kantor 

Lurah Kambu Kecamatan Kambu untuk senantiasa berperan dalam memberikan motivasi kerja 

terhadap pegawai agar terus dapat meningkatkan kinerja. 

2. Sebagai salah satu masukan dan perbandingan bagi peneliti lain yang akan melakukan 

penelitian dengan mengkaji peran kepemimpinan suatu organisasi dalam memberikan dan 

meningkatkan motivasi kerja pegawainya. 

Ini menunjukkan bahwa Peranan Kepemimpinan Lurah dalam memberikan motivasi kerja 

pegawai pada kantor lurah kambu kecamatan kambu kota kendari sudah dilaksanakan secara 

baik 1. Dengan adanya Peranan Kepemimpinan Lurah yang baik dalam memberikan motivasi 

kerja pegawai pada kantor lurah kambu, bisa memberikan dampak yang begitu besar bagi semua 

pegawai dalam melaksanakan tugas nya terhadap masyarakat. 

 


