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ABSTRAK

Sektor sistem informasi manajemen merupakan alat untuk menyajikan informasi dengan
cara sedemikian rupa sehingga bermanfaat bagi penerimanya. SMA PGRI Tembilahan Kabupaten
Indragiri Hilir merupakan salah satu yayasan yang bergerak dibidang pendidikan yang mana pada
akhir periode bulan melakukan proses penggajian kepada para pegawainya dan membuat laporan
penggajian sebagai pertanggung jawaban kepada pimpinan. Bagian keuangan SMA PGRI
Tembilahan Kabupaten Indragiri Hilir belum menggunakan sistem informasi secara terprogram. Hal
ini mengakibatkan adanya kendala-kendala yang menjadi permasalahan dalam proses pencatatan
dan perhitungan gaji, untuk itu perlu di terapkan sistem informasi secara terkomputerisasi sebagai
solusi yang tepat sehingga permasalahan tersebut dapat terselesaikan. Dengan pembuatan Aplikasi
Pengolahan Data Penggajian ini dapat membantu pihak Yayasan SMA PGRI Tembilahan dalam hal
layanan operasional.

Kata Kunci : Sistem Informasi, Penggajian, Bagan Arus Dokumen, Diagram Konteks, Data Flow
Diagram

1. PENDAHULUAN

Dalam memberikan gaji setiap perusahaan atau instansi memiliki sistem yang berbeda-beda. Di
mana gaji yang diberikan kepada para tenaga kerja juga berbeda sesuai dengan jabatan dan tingkat
golongannya. Sehingga bukanlah suatu hal yang mengherankan apabila suatu perusahaan, instansi
ataupun yayasan mengalami kesulitan dalam melakukan perhitungan gaji tenaga kerja tersebut. Hal ini
umumnya disebabkan karena adanya jumlah tenaga kerja yang sangat banyak dan waktu yang
digunakan untuk menghitung gaji sangatlah singkat yang biasanya dilakukan di akhir bulan.

SMA PGRI merupakan salah satu yayasan yang bergerak dibidang pendidikan yang mana pada
akhir periode bulan melakukan proses penggajian kepada para pegawainya dan membuat laporan gaji
sebagai pertanggung jawaban kepada pimpinan. Proses pencatatan dan perhitungan gaji yang
diterapkan oleh SMA PGRI Tembilahan Kabupaten Indragiri Hilir masih bersifat manual sehingga
menyebabkan proses gaji sering terlambat. Oleh sebab itu yayasan ini sebenarnya membutuhkan suatu
sistem perhitungan gaji yang cepat dan akurat sehingga proses kerja bagian penggajian dan
keuangan menjadi lebih efisien.

Rumusan Masalah

Adapun rumusan masalah dalam penelitian ini yang pertama Penyusunan laporan penggajian
masih manual sehingga sering terjadinya keterlambatan dalam penyajian laporan pengolahan data
penggajian pegawai. Kedua Sering terjadinya kesalahan dalam perhitungan gaji karena belum adanya
prosedur untuk menghitung gaji. Dan ketiga Terjadinya penumpukan berkas karena belum tersedianya
database yang baik dalam bentuk file-file komputer.

Batasan Masalah

(1). Perancangan sistem hanya membahas tentang gaji pegawai dan guru dan tidak menangani
masalah absensi pegawai. (2). Laporan yang dihasilkan adalah data pegawai, data transaksi penggajian
dan slip penggajian pegawai. (3). Studi kasus yang akan diambil adalah SMA PGRI Tembilahan
Kabupaten Indragiri Hilir.

Tujuan Penelitian
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1) Membangun sistem informasi penggajian terkomputerisasi guna mengatasi masalah yang terjadi. 2)
meminimalkan segala bentuk kesalahan sehingga mampu meningkatkan efektivitas serta efisiensi
proses pengolahan data. 3) merancang suatu database arsip penggajian yang mudah dalam proses
pencarian data. 4) merancang input, proses, output dari sistem penggajian pegawai agar lebih
maksimal. 5) membuat suatu prosedur untuk menghitung gaji pegawai sehingga lebih cepat dan
akurat.

Manfaat Penelitian

(1). Memberikan kemudahan bagi user dalam pengolahan data gaji pegawai. (2). Dengan adanya
sistem ini mempermudah dalam melakukan pelaporan baik dari segi laporan data pegawai, data gaji
maupun slip gaji pegawai. (3). Peneliti bidang sejenis hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi
salah satu dasar dan masukan dalam mengembangkan penelitian berikutnya

2. TINJAUAN PUSTAKA
2.1. Sistem Informasi

Sistem informasi adalah kombinasi antara prosedur Kerja, informasi, orang dan teknologi
informasi yang diorganisasikan untuk mencapai tujuan dalam sebuah organisasi (Alter, 1992).

2.2. Pengertian Gaji

Gaji merupakan pembayaran atas penyerahan jasa yang dilakukan oleh karyawan yang
mempunyai jenjang jabatan seperti manajer. Penggajian dapat diartikan sebagai proses pembayaran
upah kepada seseorang atau individu untuk pengganti hasil kerja atau jasa yang telah dilakukan.
(Adha, 2008).

2.3. Metode Sistem Development Life Cycle (SDLC)

Siklus hidup pengembangan sistem (SDLC) dapat didefinisikan sebagai serangkaian aktivitas
yang dilaksanakan oleh profesional dan pemakai sistem informasi untuk mengembangkan sistem
informasi.

2.4. Bagan Alir Dokumen

Bagan alir dokumen menggambarkan tentang gerakan dokumen yang dipakai di dalam suatu
sistem. Bagan tersebut menunjukkan tentang dokumen apa saja yang bergerak di dalam suatu sistem,
dan setiap kali dokumen tersebut sampai atau melalui suatu bagian tertentu akan dapat dilihat
perlakuan apa saja yang telah diberikan terhadap dokumen tersebut (Ladjamudin, 2005).

2.5. Diagram Konteks

Diagram Konteks adalah diagram tingkat tinggi dari Diagram Alir Data yang merupakan
gambaran global dari sistem informasi yang menggambarkan aliran-aliran data ke dalam maupun
keluar suatu sistem dan merupakan alat yang digunakan untuk melihat batasan antara sistem dengan
eksternal entity (Pertiwi , 2007).

2.6. Data Flow Diagram (DFD)

Data Flow Diagram (DFD) adalah suatu model logika data atau proses yang dibuat untuk
menggambarkan asal data dan tujuan data yang keluar dari sistem, tempat penyimpanan data, proses
apa yang menghasilkan data tersebut, serta interaksi antar data yang tersimpan dan proses yang
dikenakan pada data tersebut.

2.7. Normalisasi

Proses normalisasi merupakan metode yang formal / standard dalam mengidentifikasi dasar relasi
bagi primary keynya, dan dependensi fungsional diantara atribut-atribut dari relasi tersebut.
Normalisasi akan membantu perancang basis data dengan menyediakan suatu uji coba yang berurut
yang dapat diimplementasikan pada hubungan individual sehingga skema relasi dapat dinormalisasi
ke dalam bentuk yang lebih spesifik untuk menghindari terjadinya error atau inkonsistensi data, bila
dilakukan update terhadap relasi tersebut dengan anomali (Ladjamuddin, 2004).
2.8. Entity Relationship Diagram (ERD)
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Diagram hubungan yang lebih dikenal dengan sebutan E-R Diagram, adalah notasi grafik dari
sebuah model data atau sebuah model jaringan data yang menekankan pada struktur-struktur dan
relationship data atau model jaringan yang menjelaskan tentang data yang tersimpan (Storage data)
dalam sistem secara abstrak. Diagram hubungan entitas tidak menyatakan bagaimana memanfaatkan
data, membuat data, mengubah data dan menghapus data. Elemen-elemen diagram hubungan entitas
(Ladjamuddin, 2004).

2.9. Konsep Basis Data
Beberapa defenisi basis data dari para pakar dibidangnya, antara lain (Ladjamuddin, 2004) :

1. Database adalah sekumpulan data stor (bisa dalam jumlah yang sangat besar) yang tersimpan
dalam magnetic disk, optical disk, magnetic drum atau media penyimpanan sekunder lainnya.

2. Database adalah sekumpulan program-program aplikasi umum yang bersifat batch yang
mengeksekusi dan memproses data secara umum (Seperti : pencarian, peremajaan, penambahan,
dan penghapusan terhadap data).

3. Database terdiri dari data yang akan digunakan atau diperuntukkan terhadap banyak user, dimana
masing-masing uses (baik menggunakan teknik pemrosesan yang bersifat batch atau on-line) akan
menggunakan data tersebut sesuai dengan tugas dan fungsinya dan user lain dapat juga
menggunakan data tersebut dalam waktu yang bersamaan.

4. Database adalah koleksi terpadu dari data-data yang saling berkaitan dari satu enterprise
(perusahaan, instansi pemerintah, atau swasta).

2.10. Flowchart

Flowchart adalah bagan yang mempunyai arus yang menggambarkan langkah-langkah
penyelesaian suatu masalah. Flowchart merupakan cara penyajian suatu algoritma (Ladjamuddin,
2005).

2.11. Bahasa Pemrograman

Bahasa Pemrograman (Programming Language) adalah software bahasa yang digunakan dengan
cara merancang atau membuat program sesuai dengan struktur dan metode yang dimiliki oleh bahasa
program itu sendiri. Komputer mengerjakan transformasi data berdasarkan kumpulan perintah
program yang telah dibuat oleh pemrogram. Kumpulan perintah ini harus dimengerti oleh komputer,
berstruktur tertentu (syntax), dan bermakna. Bahasa pemrograman merupakan notasi untuk
memberikan secara tepat program komputer. (Supriyanto, 2005).

3. METODOLOGI PENELITIAN
Metode Penelitian yang digunakan adalah System Development Life Cycle,dimana metode

pengumpulan data yang digunakan berupa obeservasi langsung ke SMA PGRI Tembilahan dan
melakukan wawancara kepada guru,kepala sekolah dan staf tata usaha,sedangkan studi litertur berupa
pengumpulan buku-buku yang berkaitan dengan penelitian
3.1. Bagan Alir Dokumen yang Berjalan

Bagan alir dokumen yang berjalan cmengenai penggajian pada SMA PGRI Tembilahan
Kabupaten Indragiri Hilir.
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PEGAWAI BAGIAN KEUANGAN PIMPINAN

Data Data
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Gambar 3.1 Analisa Sistem yang Berjalan
3.2.) Bagan Alir Dokumen yang Diusulkan

Adapun bagan alir dokumen yang diusulkan dapat dilihat pada gambar berikut :
PEGAWAI BAGIAN KEUANGAN

m
4“

Buat Laporan
Gaji

Laporan | Laporan
Penggajian [ |Penggajian

< ~

PIMPINAN

A

Gambar 3.2 Bagan Alir Dokumen yang Diusulkan

4. PEMBAHASAN DAN IMPLEMENTASI
4.1 Diagram Konteks

Diagram kontek sistem penggajian guru dan pegawai.

Togn Bagian Keuangan
- Data pegawai
- Data jabatan
- Data gaji

- Informasi pegawai
- Informasi jabatan
- Slip gaji

- Laporan gaji

- Hak akses

0

o . - Slip gaji Sistem Informasi
egawal Penggajian
Laporan gaji

Pimpinan

Gambar 3.3 Diagram Konteks Sistem Penggajian
4.2. Data Flow Diagram (DFD)

ISSN:2302-8149

Diagram alir data sistem informasi penggajian pegawai dan guru pada SMA PGRI Tembilahan

Kabupaten Indragiri Hilir sebagai berikut :
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Data Login

Akses

. Login
Hak Aksesl Kode User

20 Data Pegawai Password
Data Jabatan ]
Data Pegawai Input Data <+— Bagian Keuangan

l Data Jabatan l
D3 | Pegawai Jabatan
30 Data| Jabatan
—
Data Pegawai | Hitung Gaji Data gaji

Data gaji

l Gaji

Data gaji .
l aa gaj Laporan Pegawai

Laporan Gaji

40

Data Pegawai

Buat laporan Slip Gaji

Pegawai

Laporan gaji

Pimpinan

Gambar 3.4 DFD Level 0 Penggajian Pegawai

4.3. Entity Relationship Diagram

ISSN:2302-8149

Entity Relationship Diagram (ERD) adalah diagram yang memperlihatkan entitas-entitas yang
terlibat dalam suatu sistem serta hubungan-hubungan atau (relasi) antar entitas tersebut. Berikut ini

adalah gambar mengenai hubungan-hubungan (relasi) antar entitas.

Alamat ) QMiPerminggu HiPerjam>
No_HP ) ( NIPY T Mika

Kode_Jabatan ) ( Tanggal J_Honor >

Kd_Transaksi Tunj_Jabatan

@anggal_Lahir

(Tempat_Lahir

( Nama

Pendidikan

1

Pegawai Menerima

b3

Terbilang Gaji_Kotor

Gaji_Bersin

Potongan

Jabatan

Kode_Jabatan Tunj_Jabatan
Nama_Jabatan

Gambar 3.5 Entity Relationship Diagram

4.4. Desain File
a. Tabel Login

Tabel login digunakan untuk menampung data dari user pada aplikasi sistem penggajian. Berikut

adalah field-field yang dibuat dalam tabel login :

Amirullah, Aplikasi Pengolahan Data Penggajian Pegawai dan Guru SMK PGRI
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Tabel 3.1 Struktur Tabel Login

Field Type | Size Keterangan

Kd_User Text 25 Kode User (primary
key)
Pass Text 10 Password User

b. Tabel Jabatan
Tabel ini digunakan untuk menampung data jabatan pegawai sesuai dengan jabatannya. Berikut
adalah field-field yang dibuat dalam tabel jabatan :
Tabel 3.2 Struktur Tabel Jabatan

Field Type | Size | Keterangan
Kode_Jabatan Text 20 Kode Jabatan
(primary key)
Nama_Jabatan Text 30 Nama Jabatan
Tunj_Jabatan Text 8 Tunjangan Jabatan

c. Tabel Pegawai
Tabel ini gunakan untuk menampung seluruh data pegawai. Berikut adalah field-field yang dibuat
dalam tabel pegawai :
Table 3.3 Struktur Tabel Pegawai

Field Type Size Keterangan
NIPY Text 20 Nomor  Induk
Pegawai
(primary key)
Nama Text 25 Nama Pegawai
Tempat_Lahir Text 25 Tempat Lahir
Tanggal_Lahir Date/Time - Tanggal Lahir
Alamat Text 30 Alamat
No_HP Text 12 Nomor
Handphone
Pendidikan Text 10 Pendidikan
Kode_Jabatan Text 12 Kode Jabatan
(foreign key)

d. Tabel Gaji
Tabel gaji digunakan untuk menampung seluruh data gaji pegawai dan guru pada SMA PGRI
Tembilahan. Adapun field-field yang dibuat dalam tabel gaji ini dapat di lihat pada tabel 3.4 berikut
ini.
Tabel 3.4 Struktur Tabel Gaji

Field Type Size Keterangan

Kd_Transaksi Text 8 Kode Transaksi
(primary key)

Tanggal Date/Tim - Tanggal Transaksi

e

JM_Perminggu Text 3 Jam Mata Pelajaran
perminggu

H_Perjam Text 8 Honor Perjam

T_Muka Text 8 Tatap Muka

J_Honor Text 8 Jumlah Honor

Tunj_Jabatan Text 8 Tunjangan Jabatan

Gaji_Kotor Text 8 Gaji Kotor

Sosial Text 8 Potongan Sosial

Hutang Text 8 Hutang

Potongan Text 8 Jumlah Potongan

Gaji_Bersih Text 8 Gaji Bersih

Terbilang Text 250 Terbilang

NIPY Text 20 Namor Induk Pegawai
(foreign key)

Amirullah, Aplikasi Pengolahan Data Penggajian Pegawai dan Guru SMK PGRI
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IMPLEMENTASI
Pengertian dan Tujuan Implementasi Sistem

Implementasi sistem merupakan tahap meletakan sistem yang baru dikembangkan
supaya nantinya sistem siap untuk dioperasikan sesuai dengan yang diharapkan. Tujuan dari
tahap implementasi ini adalah menyiapkan semua kegiatan penerapan sistem dengan
rancangan yang telah ditentukan.

Demonstrasi Program
1. Form Loading

Form Loading merupakan awal dari proses eksekusi dari program Aplikasi Pengolahan Data
Penggajian Pegawai dan Guru Pada SMA PGRI Tembilahan Kabupaten Indragiri Hilir untuk masuk
ke login user. Adapun tampilan form loading dapat dilihat pada gambar 4.1 di bawah ini.

Gambar 4.1 Tampilan Form Loading

Setelah proses menu loading berlangsung maka komputer akan melakukan proses dan
menampilkan menu login user. Dimana menu login ini merupakan tahap bagi user yang memiliki hak
akses penuh untuk masuk ke sistem aplikasi penggajian. Adapun tampilan form login dapat dilihat
pada gambar 4.2 di bawah ini.

+ FORMLOGIN e

1l
‘fakin Password Anda Sudah Benar!

Gambar 4.2 Form Login

2. Form Menu Utama
Form menu utama adalah form yang pertama kali muncul setelah login user dan password
dinyatakan benar. Adapun tampilan form menu utama dapat dilihat pada gambar 4.3 di bawah ini.

SMA PGRI TEMBILAHAN KAB. INHIL

JL. PENDIDIKAN NO. 02
TELP: +62.768.22557

KODE POS 25211

e P

Gambar 4.3 Tampilan Form Menu Utama

3. Form Entry Data User

Form entry data user berfungsi untuk mengatur serta menginput data user untuk mendapatkan
hak akses agar dapat login pada aplikasi. Adapun tampilan form entry data user dapat dilihat pada
gambar 4.4 di bawah ini.

Amirullah, Aplikasi Pengolahan Data Penggajian Pegawai dan Guru SMK PGRI
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Gambar 4.4 Form Entry Data User

4. Form Entry Data Jabatan
Form entry data jabatan berfungsi untuk menginput seluruh data jabatan. Adapun tampilannya

dapat dilihat pada gambar 4.5 di bawah ini.
DATA JABATAN (=B

KODE JABATAN

NAMA JABATAN
TUNJANGAN

KODE JABATAN JABATAN TUNJANGAN JABATAN | =)

GRO1 Guru

HMOL Humas 900000
KMOL Kearnanan 600000
KRO1 Kurikulum 900000~
K01 Kesiswaan 900000

LBO1 Labor Biologi 125000
LFOL Labor Fiska 50000
LK1 Labor Kimia 50000«

Gambar 4.5 Form Entry Data Jabatan

5. Form Entry Data Pegawai
Form entry data pegawai berfungsi untuk menginput seluruh data pegawai dan guru kemudian
disimpan ke dalam database. Adapun tampilan form entry data pegawai dapat dilihat pada gambar 4.6

di bawah ini.

e

MASUKKAN DATA PEGAWA |

e  —
L |
Tempatishe [ |
Targoal Lahe 12 oete78 =
Alamat 1 et

Ho. 1o I |

Perditban T =

Ll

AR DATA PEGAWAL BERDASARKAN
ey [ ] mama [

£ . Pl p—-r of

| Gambar 4.6 Form Data Pegawai

6. Form Entry Data Transaksi Gaji
Form entry data transaksi berfungsi untuk menginput seluruh data transaksi penggajian. Adapun

tampilan form entry data transaksi tersebut di atas dapat dilihat pada gambar 4.7 berikut :

PENGEAIAN F

ENTRY DATA GAX
e Targgsl Trassle 112005 3]

. FoTCHGAN

1. Sosal
2 hiarg ]

Tora potcraan
sanesran

e = == ‘

AT KDTOR

Terbilang : 53t 143 Tuwh Pubin Erost by Fugih
-
e B 1 Py R | T

Gambar 4.7 Form Transaksi Gaji

7. Form Pencarian Pegawai
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Form ini berfungsi untuk mencari dan memanggil data pegawai yang telah disimpan dalam
database tabel pegawai kemudian ditampilkan pada form transaksi gaji untuk diproses kembali,
adapun gambar form tersebut dapat dilihat paga gambar 4.8 dibawah ini.

BEE
CARI BERDASARKAN :
vy ———
NamaPegawal [ ]
NIPY [(3abatan -

Labor TIK

i
= Labor Biologi

fAsnan Said imi

o11 Murhayati Labor Fisika -

4] | B

Gambar 4.8 Form Pencaraian Data Pegawai
8. Form Pencarian Data Transaksi
Form ini berfungsi untuk menampilkan tabel pencarian transaksi kemudian memilih salah satu
data yang ada untuk ditampilkan pada form transaksi gaji untuk diproses. Yang mana gambar form
pencarian transaksi tersebut dapat dilihat paga gambar 4.9 dibawah ini.

®)
S/am]]
CARI BERDASARKAN :
0. TRANSAKST [ ]
ey [ ]
O
v Taren | g Tovaws | Wt | verva e Ltsn [ pwrcssban [ n|_vures b
T I TR T Sou o ww
i3 el o Wed fapaa Tt o 5@ mw
now3 o Gaban 2 M o
Wil 0N S Phet S 2 w ww
o s s s m mm
Ul 0 L oy Fl v mm
e v snmmm Peruatsasan 5 u mw
ntn  om Lo a  w wm
Ulees 0B vendaiofes Liturouicg 4 o wm
Uleel) 00 dental Labr ks a s wm
1omis bt ey T
bentas s m o o
omc 03 Saa s Pereaa icka si T
Buegaa 18 s oz o
Saf T Lia 5w s
! Zaf T L 5 @ m
tearin, o 0w,
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 2

Gambar 4.9 Form Pencarian Data Transaksi
9. Menu Laporan

a) Form Cetak Data Pegawai
Adapun tampilan form cetak data pegawai dan guru dapat dilihat pada gambar 4.10 di bawabh ini.

CETAK DATA PEGAWAI DAN GURU
SMA PGRI TEMBILAHAN

[ = ot ‘ 2 o I

Gambar 4.10 Form Cetak Data Pegawai dan Guru
Adapun hasil dari output laporan cetak data pegawai dan guru dapat dilihat pada gambar 4.11
berikut ini.

@ LAPORAN DATAPEG ANAI DAN GURU e
SMAPGR] TEVBILARAN KB, L
L FENDDIEAN Mo, 12

1eanber
Mo | NP | Namwa | Tempal i |Tengga Labir| At Yo P Thaw | Penddian
T o |k Tei¥en | GOGIE |Limbag | BESSSS |Beahe |51

W | Faderg [ Y=~ [ Vegd Ttz b | 51
T | W |Gumn |led Earfl TG | WSl |k ]
[ TRET) Telifen | ERETR | LPddkn | BESRODU | |9
5 | W5 M Temidan | GUB5  |Limbag | EGSESE |Rme Bl

W | s Teiven | SOt | LMEog ez E]
T | WP |RePgia  |Tebiden |0 |1Kenbag T |Pepsaln |51
T | W |k Tenlifen | BT |LASH &Y ]
T | W5 |Wnkfdema |Tetiden | Gvey DO |LRSid [ZETNE
W | M0 |AenSd  |Tesbiden |Gkl |1Gmbag LEakmz |51
EREE Teiten | g R | LASH i ekl |5
T | i |Hm Fedirg ERETE | Tty Febnazen |3
T | W |Samacd |Tembiden |Gyl |J.Kenbag Fenbinafos |51
W |t Tesbiden  |G0GDE |LTtnpm | BLSHSRS |PebnadR |51
E

CHRERT Tembidan WSt |1 SamaBun | BEREIE | Tahalahe |51

Tetiden [ Dennber 2112
Firpns ARG Tnbditan Bag keurgn
( PASSHAR APRILIAN, SE. MM ) (ARIYANTO)

Gambar 4.11 Tampilan Laporan data Pegawai dan Guru
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b) Form Cetak Data Gaji
Adapun tampilan dari form cetak data gaji dapat dilihat pada gambar 4.12 berikut ini.

=)/

CETAK DATA GAJI PEGAWAI DAN GURU
SMA PGRI TEMIBILAHAN KAB. INHIL

Periode Gaji =
] January 2013 =

Gambar 4.12 Form Cetak Data Gayji

Hasil cetakan laporan gaji dapat dilakukan berdasarkan periode yaitu bulan dan tahun. Adapun
hasil output laporan cetak data gaji dapat dilihat pada gambar 4.13 berikut ini.

CF T YT Ty

Gambar 4.13 Tampilan Laporan Data Gaji

c. Form Cetak Slip Gaji
Berikut ini adalah tampilan form Cetak slip gaji dapat dilihat pada gambar 4.14 di bawabh ini.

CETAK SLIP GAJI PEGAWAI DAN GURU
SMA PGRI TEMBILAHAN

NIPY v[

o

Gambar 4.14 Tampilan Form Cetak Slip Gaji

Adapun hasil cetak laporan slip gaji tersebut dapat dilihat pada gambar 4.15 berikut ini.

Laporan Slip Gaji Pegawai dan Guru
SMAPGRI Tembilahan Kab. TNHIL
JI. Pendidikan No. 02
Slip Gaii 11-Dec-2013
NIPY =T=F%
Noan o : Arivanto
Jabatan : Bendahara
G aii Honor Rp. =Is4000
Tunjangan Jabatan Rp. Sooooo +
G aii Kotor R 1224000
P otongan Rp. Z10000 -
G aii Bersih Rp. 107 <4000
Tembilahan, 11-Dec-13
Tanda Terima Fimpinan/Bag. Keuangan
Arivanto [ YASWAR APRILI AN, SE . M)

Gambar 4.15 Tampilan Laporan Slip Gaji
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11. Menu Utility

Menu utility merupakan salah satu menu yang dapat digunakan sebagai form bantuan ketika
salah satu tombol keyboard pada komputer dalam keadaan tidak berfungsi pada saat program aplikasi
dijalankan. Adapun menu dari utility ini adalah menu On Screen Keyboard. Adapun tampilan menu
ini dapat dilihat pada gambar 4.17 di bawah ini.

:

Fie Inpa s 1

| nff

Gambar 4.17 Form Menu Utility OnScreenKeyboard

5. KESIMPULAN DAN SARAN

Dengan adanya sistem pengolahan data penggajian ini, maka akan dapat mempermudah dan
mempercepat proses penyajian laporan data penggajian pegawai pada SMA PGRI Tembilahan
Kabupaten Indragiri Hilir. (2). Sistem informasi ini menyajikan suatu prosedur perhitungan gaji
sehingga menutup kemungkinan terjadinya kesalahan dalam perhitungan gaji pegawai. (3). Sistem
mampu menampilkan data pegawai, data gaji secara detail karena tersedianya database yang baik
dalam bentuk file-file komputer.

Saran(1) Program aplikasi penggajian ini masih banyak terdapat kekurangan sehingga masih belum
sempurna dalam penggunaannya, untuk itu diharapkan adanya pengembangan yang dilakukan untuk
dapat lebih memperbaiki kekurangan yang terdapat pada program aplikasi ini. (2). Untuk
mendapatkan hasil yang maksimal maka disarankan pada pihak Yayasan dapat melakukan
pemeliharaan (maintenance) terhadap sistem secara berkala. (3). Untuk melekukan pekerjaan yang
membutuhkan banyak data sebaiknya diolah menggunakan komputer agar dapat meningkatkan
efisiensi dan penggunaan waktu dan tenaga. (4). Dalam merancang sebuah program aplikasi
sebaiknya menggunakan perangkat komputer yang mendukung dan sesuai dengan yang dibutuhkan
oleh bahasa pemrograman itu sendiri agar lebih mudah dalam hal mengoperasikannya.
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