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PENGANTAR 

Pembaca yang terhormat, 
 
Jurnal Epigram adalah jurnal yang memuat hasilpenelitian yang terkait dengan 
pengkajian dan pengembangan bidang humaniora. Jurnal ini terbit 2 kali dalam setahun, 
yaitu pada bulan April dan Oktober. 
Jurnal Epigram edisi ini adalah epigram volume 14 nomor 1 April 2017. Volume 14 ini 
memuat sebelas artikel ilmiah sebagai hasil penelitian dosen Politeknik Negeri Jakarta.  

Artikel Pertama adalah artikel hasil penelitian yang ditulis oleh Ida Nurhayati dan 
Elisabeth Yanshe Metekohy. Pelanggaran Prinsip Good Governance dalam Perbankan 
Sebagai Bagian dari White Collar Crime. 

Artikel Kedua adalah hasil penelitian tentang Pengaruh Penggunaan Internet Sebagai 
Media Belajar Terhadap Prestasi Belajar Mahasiswa Administrasi Niaga Politeknik 
Negeri Jakarta, yang ditulis oleh Firdha Fany Ardi, Iis Mariam dan Ni Made Widhi 

Artikel Ketiga adalah hasil penelitian oleh Nanda Ekawati dan Ni Made Widi yang  
membahas tentang Analysis of Effect of Education Level and Experience Level to 
Productivity Account Executive in the Sales Department MNC Media (okezone.com). 

Artikel Keempat adalah Etnisitas dan Radio Komersial, Studi Terhadap Program Siaran 
Betawi di Bens Radio dan Program Siaran Jawa di Radio Cemerlang oleh Zaenal Abidin 
Eko Putro dan Gibran Maulana Ibrahim 

Artikel kelima adalah artikel hasil penelitian tentang Penerapan Waktu Kerja Lembur 
Menurut UU No. 13 Tahun 2003 Tentang Tenaga Kerja Pada Lulusan Baru Jurusan 
Teknik Sipil Politeknik Negeri Jakarta Yang Bekerja Di Perusahaan Konstruksi oleh 
Rita Farida dan Dyah Nurwidyaningrum 

Artikel keenam adalah hasil penelitian tentang Proses Penulisan Berita “Profil Pegawai” 
pada Tabloid Kontak di PT Kereta Api Indonesia (Persero) oleh Dewi Winarni Susyanti 
dan Lia Safitri 

Artikel ketujuh adalah hasil penelitian yang ditulis oleh Inna Sifatun Nazah, Tuti Hartati 
dan Ernita Siambaton, yang menyajikan hasil penelitian tentang Pengaruh Atribut 
Produk Terhadap Keputusan Pembelian Iphone. 

Artikel Kedelapan adalah hasil penelitian tentang Pengaruh Motivasi Kerja Terhadap 
Kinerja Pegawai Pada Divisi Kesekretariatan PT PLN (Persero) Distribusi Jakarta Raya 
Dan Tangerang yang dilaksanakan oleh Megido Andreas, Maswir dan Mawarta Onida 

Artikel Kesembilan adalah hasil penelitian tentang Pengaruh Kualitas Produk Dan 
Harga Terhadap Proses Keputusan Pembelian Konsumen Produk Air Mineral Aqua 
yang ditulis oleh Rafiqa Muriska Pandia, Kadunci dan Diana D.C Hutagulung. 

Artikel Kesepuluh adalah hasil penelitian yang ditulis oleh MRR Tyas Maheni, Sari 
Puspita Dewi dan Ade Haryani tentang Penerapan Kode Etik Jurnalistik Pada Penulisan 
Berita Ahok Terkait Pemilukada DKI Jakarta 2017 Dalam Surat Kabar Kompas. 

Artikel Kesebelas adalah artikel berbahasa Inggris tentang Assessing Text Alignment: 
Sara Mills’ Model yang ditulis oleh Ina Sukaesih dan Lenny Brida. 

Redaksi mengucapkan terima kasih kepada para Penulis, Penyunting Ahli, Penyunting 
Pelaksana, Staf Pelaksana Tata Usaha, serta pihak lain yang tidak dapat penulis 
sebutkan satu persatu sehingga edisi ini dapat diterbitkan. Kami harapkan semoga jurnal 
edisi ini dapat memperkaya literature hasil penelitian bidang humaniora, dan semoga di 
masa yang akan datang Kami selaku tim editor dapat menampilkan hasil penelitian yang 
lebih baik. 

Akhirnya, kami dewan redaksi mengucapkan selamat membaca dan menikmati 
kehadiran Epigram Volume 14 ini.  
 
Ketua Dewan Redaksi 
 
Alamat Redaksi 
Sekretariat P3M Politeknik Negeri Jakarta 
Gedung Direktorat Lt. 2. 
Kampus Baru UI Depok 16425 
E-mail : p3m@pnj.ac.id atau mawaronida@yahoo.com 
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