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  "التك�ولوج�ا التربیة و ا�ٓ
ر�لى الوظیفة"

 المعلم ا�لغّة العربیة

Basinun 

Jurusan Tarbiyah IAIN Bengkulu 

Abstrak: 

Guru sebagai orang nomor satu di dalam kelas, bertanggungjawab atas terselenggaranya 

KBM yang berkualitas, untuk itu  seorang guru harus mampu menampilkan diri sebagai 

sosok  yang dapat membangkitkan  motivasi  belajar, dapat menciptakan pembelajaran yang 

efektif dan menyenangkan. Hal ini menuntut guru untuk memiliki dan menguasai serta 

mengembangkan ketrampilan tertentu  yang berhubungan dengan  kompetensi dan kapabilitas 

keilmuan ,termasuk didalamnya pengetahuan tentang tehnologi pendidikan. Pemahaman dan 

pengetahuan terhadap tehnologi pendidikan bagi guru bahasa Arab , akan sangat mendukung 

dalam upaya memujudkan  guru bahasa Arab yang professional dengan criteria diantaranya 

1)Memiliki kepribadian  dan dapat menampilkan diri sebagai seorang guru bahasa Arab yang 

dapat diteladani. 2)Memiliki kompetensi dalam bahasa Arab. 3) Menguasai didaktik metodik 

dalam pembelajaran bahasa Arab. 4) Menguasai manajemen pembelajaran dalam bahasa 

Arab. Hal tersebut searah dengan  makna luas dari  teknologi pendidikan  yang difahami 

sebagai suatu proses yang kompleks dan terpadu yang didalamnya mencakup 1) aspek 

manusia , 2) prosedur, 3)ide, 4) alat, dan 5) organisasi untuk menganalisis masalah serta 

merancang dan melaksanakan , menilai dan mengelola usaha pemecahan masalah, yang 

berhubungan dengan segala aspek dari proses belajar mengajar. 

  
  .التك�ولوج�ا التربیة، الحرفانیة، معلمّ ا�لغّة العربیة: الكلمة المف"اح�ة 

 مقدمة  . -ٔ 

كا لمد>رّ فى الفصل المعلم یلعب دور 7مّة فى عملیة الربیة و التعليم، و وجود الحق�ق من التربیة هو  

LاK . انّ جودة  GDشطة التعلم و التعلمّ  G-ٔ1شطة التعلم و التعلمّ كا DسCتB"اج من سود?رطو

يحتاج ینظر اوّلاً عند وقع جودة اPدى التربیة  ینقص هو جودة GDشطة التعلم و التعلمّ فى 

و . 2الفصل و المعلم  هو ?كون عوامل الرئcسي اLى a مسؤول �لى كل محاو] النZّاح في التربیة

                                                           
1
 AECT Task Force, Educational Tecnology Devinition and glossary Terms, Wangsington, (Asociation for 

Educational Comunications and Tecnology, 1997), h. 27-29 
2
 Usman, MU, Menjadi guru profesional, (Bandung: Remaja Rosdakarya, 1999), h.5 
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 fر نgى بؤLير العوامل اiة عملیة التعلم المتعلمّ و لكن  لا ?زال صار عوامل لوكان معروف >كZ�

الطریقة اهمّ من المادة ولكن : رئcس المعهد العصریة qونتور. قال الحاج شكري الزّركاسي. الغالبة

  .المدرس اهم من الطریقة، و الرّوح المدرس اهم من المدررس نفسه

Gشطة التعلم الجیدة و LاK المدرس مسؤل �لى اعقاد ا. كا الشحض نمر أ�ولي فى الفصل  

الحرفي فى عملیة التعلم التعلمّ مطلق يحتاج �لمعلم فى عملیة التعلم التعلمّ ا�لغّة العربیة كمثل المعلم 

تفرض ب�نٔ �سCتطیع تقدّم النفس كا اPد اLى �سCتطیع �نمیة ا�فا�ة الطلاب فى تعلمّ ا�لغّة العربیة، 

لیة اGشطه التعلم التعلمّ يمررّ و یفرح و يمتع وكذاK فى إجعال الحال اLى مؤgر حتى ?كون عم 

�لحماسة و مسCتوق هذا الحال ی�Bغي المعلم ا�لغّة العربیة �يمت� و �سCتولىكذاK یتطور المهارة المعیة 

المعلقة �لكفائة و المعیار فى ا�لغّة العربیة ید�ل ف�ه العلم عن �ك�و لوج�ا التربیة اما كالنظام فى 

. المهارة فى اسCتعمال التك�ولوج�ا التربیة كا��] و الوسCی� المؤgر لوجود اGشطة التعلم الجودةالتعلم او 

فى هذه  الك"ابة الكاتب يحاول إشراح م�فعة التك�و لوج�ا التربیة �لحرف�ة المدرس ا�لغّة العربیة 

) 2وج�ا التربیة حق�قة التك�و ل) 1: لوجود و لوصول GDشطة التعلم و ا�لتعلمّ الجودة سcشرح عن

فائدة التك�و لوج�ا التربیة فى تطور الحرفانیة المعلم ا�لغّة العربیة و یؤخر ) 3المدرس و عمل الحرف�ة 

  .�إخ"تام

 الفهم عن حق�قة التك�و لوج�ا التربیة  . ب

�ك�و لوج�ا التربیة هو اPدى الإ>كاري العلم لٔ¥هداف العملیة بذاK بمعنى ان التك�و لوج�ا     

اصطلاح التك�و لوج�ا التربیة . هو كالتطبیق الإ>كاري العلم ٔ�همّیة و لصول أ�هداف التربیةالتربیة 

التك�و لوج�ا قديما  كثير ا�ذ , یبدٔ- إظهاره عند التقدّم التك�و لوج�اّ قد يحصل بعض ا��] ف�ه ا��]
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�ارض . التلفاز, سcت كمثل مذ­ع »سجیل، كا. الفائدة فى التربیة �©صوص فى اGشطة التعلم التعلمّ 

�] السعادة السمعیة البصریة   .أ�فلام و ²يره و ذاK الحال �سمى -

�] السعادة السمعیة البصریة هذا یقال ٕ�صطلا³      التك�و لوج�ا التربیة �لمعنى -

"tekhnologi in education " تطاعCتحق قسمين المتعلق و لكن اسCس�هو . التفریق بهاLى 

، OHPهو قسم التك�و لوج�ا یتعیلق �ٔ�دوات الحق�قي كا الجردوات. اتالجردوات و البرمجی

�] »سجیل، الكاسcت، التلفار و ²يره ام البرمجیات هو كل شÈC . الكوم�یو�ر و العارض أ�فلام، -

  3.یتعلق بذاK الجردوات كالورق الشفاف، »سجیل صوتي او تصو?ر �لف�دیو، و ²يره

التربیة مترجم الى المعنى الواسع، هو انّ التك�و لوج�ا التربیة  فى Êّة أ�خرى التك�و لوج�ا    

هو كل العملیة، أ�فكار، ا��] و م�طمة لتÐلیل المس�ٔ] و يخطّط و اعمال وتق�يم و تدبير المحاو] 

  4. »سویة المس�ٔ]، یتعلق >كل الناح�ة من عملیة التعلم و المتعلمّ 

لوج�ا التربیة هو تطبیق العلم عن التعلم و الحال التعلمّ فى تعریف أ�خرى �شرح انّ التك�و     

  5.و طریقة المنظم للإرسام و تطبیق تق�يم كل العملیة التعلم و التعلمّ لوصول التعليم المؤgر

ٔ�ن ٕ�سCتعدام التك�و لوج�ا التربیة، . ثم ان التك�و لوج�ا التربیة هو دور 7م فى عملیة التربیة    

لهذا التك�و لوج�ا التربیة ?زدهر . طة التعلم التعلمّ �سCتطیع �رفع فى Pال معينالكفائة و الجودة ٔ-Gش

شدیدا، اLى لcس الاّ إهÖم الى الوسCی� و ا��] فى عملیة التعليم، و لكن ازدهر الى كل الناح�ة، 

                                                           
3
 Percival Fred Henry Ellington, A Hand book of Educational Tecnology,(London, Kogan Page, 1984), h. 12-13 

4
 AECT Task Force, Op Cit, h. 5 

5
 Soenarwan,Pendekatan Sistem Dalam Pendidikan, (Surakarta : Sebelas Maret University Press,1999) 
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ة هذا و هذه الخطوة قد يحمل فى تطوّر ×دیدا الى المعنى التك�و لوج�ا الواسعة التك�و لوج�ا التربی

�سمى ب"Technologi Of Education."6  

دور الرئیcسي من التك�و  لوج�ا  التربیة فى عملیة التعلم هو �سا�د و تق�يم او ?رفع الكفائة     

�شرح فى طریقة معینة، و هو الكفائة  ارتفاع او تق�يم ت�. التعلمّ �لكام� -عملیة التعلم :  

 .تحسين جودة التعلم، او >را�ة المادة  . -ٔ 

 .ف�ف وقت التعلم لوصول Dهداف المطلوبةتخ   . ب

 .تحسين قدرة المعلم لوصول اهداف التعلم  . ت

 7.تخف�ف الميزانیة بغير تخف�ف الجودة  . ث

من Êّة أ�خر التك�و لوج�ا التربیة �سCتحق ãح�ة المعنى أ�ساسي فى عملیة التعلم و   

بیة بمعنى كأ�] السعادة التعلمّ، -دٓة هذا الحال صعب فى إظهاره، كما ٔ-ن التك�و لوج�ا التر 

 Kی�ز ان التك�ولوج�ا التربیة یتعلق ٔ-یضا �لتك�یك و النظام، بذاCالسفهیة و البصریة و ااوس

ان مد�ل التك�و لوج�ا التربیة �لى مس�ٔ] التربیة يحتاج مد�ل اLى لcس الاّ بصفة تقني و 

  .لكن بصفة النظام�ة

 CET) "Council For Educational Technology  For The"كما شرح   

United Kingdom ( ان التك�و لوج�ا التربیة هو الإنماء و التطبیق و التقد?ر المنظّمة و

�] السعادة الإصلاح و ارتفاع العملیة التعلم، اما فى Êّة أ�خرى التك�و لوج�ا  التك�یك و -

                                                           
6
 AECT Task Force, Op Cit, h.5 

7
 Perivical Fred and Henry Ellington, Op Cit, h. 113 
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اع الفعالیة و الكفائة التعليم و احوال التعلمّ و الإصلح و ارتف. التربیة بمعنى كتطبیق العلم عن تعلمّ 

  .ا�تمر?ن

ثم مطایق بتعریف فى السابق انّ التك�و لوج�ا التربیة بملموس �سCتحقّ معنى و هو اPدى   

العمالیة اóمعات و المستر كات �شمل الشخصیة و الإجراء و الفكرة و ال¥�] و المناطمة 

یة المس�ٔ]، یتعلق >كل الناح�ة التعلم و لتÐلیل المس�ٔ] ثم يخطّط، تق�يم و ید>ر اóا] الfسو 

  8.التعلمّ 

من تعرفات فى السابق فظهرت ان اهÖم الرئcسي فى التك�و لوج�ا التربیة �سمى �لتك�و   

لوج�ا التعليمي اLى یعرف كالعملیة اóمعة و المسترك �شمل الشخصیة  و الإجراء و الفكرة و 

  9.التعليما��] و ید>ر اعمال العملیة التعلمّ و 

1. B  مد�ل النطام فى التك�و لوج�ا التربیة 

یاق التك�و لوج�ا التربیة، نظام هو مجمو�ات من القسم م"علق �لجما�ة      ّCفى الس

قسم من النظّام �سمّى عنصر اLى كلهّم �سCتحق وظیفة ا©صوصة . �شكل الوPدة الك�يرة

�اشرة او ²ير م�اشرة، �لجما�ة لوصول و لكن بcنهم العلاقة، تعامل بcنهم و یعتمد بعضهم امّا م 

اذا فى النظام التغیير او لایعمل وظیف"ه م�اسب بوظیف"ه كالنظام  10.الى Dهداف جما�ة

  .صوف مشوّسٌ 

مفهوم النظام مسCتعمل �لمبدٔ- Dساسي الفكر لfسویة المس�ٔ] ثم معروف ٕ�سم     

مد�ل النظّام، هو اPدى م�تدٔ- Dساسي الفكر لfسویة المس�ٔ] بنظام�ة ٕ�تباع عنصر و 

                                                           
8
 AECT Task Force,Op Cit, h. 1 

9
 AECT Task Force, Ibid, h.3 

10
 Soenarwan,Op Cit, h. 7 
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 11قسم اLى �الوظفي �شارك ف�ه لوصول أ�هداف اLى قد و ضعت �لفعال و الكفائة،

Dسترا . يجب بين أ�هداف التعلم المادة. فى م"ابعةف�جب �لمدرس لنظّر و یصدر دائما 

 التعلم و اGشطةتیجیة التعلم المتعلم اLى �شمل ف�ه عن الطریقة و التك�یك المسCتعمل فى 

  .نZ�fة التعلم و لمها �لاقة �لوظیفي الواثقةالتق�يم 

 

2. B   سغیل التك�و لوج�ا التربیةfال 

الوسCی� التك�و (ينّ �لى اسCتعمال التك�و لوج�ا التك�و لوج�ا التربیة �لمعنى ضیق تع    

و التك�و لوج�ا التعلم تعينّ الى اسCتعمال الوسCی� التك�ولوج�ا �لى تعلم . فى التربیة) لوج�ا

فكل . و لكن ان التك�ولوح�ا التربیة �لمعنى الواسع یوجّح الى النظام. الرسمي فى المدرسة

طط النطام التربیة او التك�ولوج�ا التربیة یقصد النظام من التربیة یقال �لتك�ولوج�ا يخ

�] لcس . لإسCتطاع الوصول الى أ�هداف التربیة المؤgر اما التك�و لوج�ا التربیة هو -

و لكن ٔ�ن الشخص ٔ-ح�اã يهتمّ ج�دا الى ا��] حتى یBسون ان أ�هداف اLى . أ�هداف

  . صنع

اح ب�نٔ ?كون  موطئ Dساسي LاK الحسن �لمعلم عن أ�هداف من التربیة يحت    

ثم ٔ-	 مق�اس النZّاح من اGشطة . لتوج�ح، و خطّط الخطزة فى عملیة  التعلم لكل المعلم

�سCتحق الواطفة DساسCیّة لإصلاح و . التعلم التعلمّ  aتغاCانّ التك�و لوج�ا التربیة فى اس

  .إزتفاع كفائة العملیة التعليم

                                                           
11

 Soenarwan, Ibid, h.37 
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بیة هو ارتفاع جودة التعلم او طبقة >را�ة المادة اPدى الكفائة من التك�و لوج�ا التر     

اLى یعمل الطلاب فى عملیة إعطاء المعنى . و التعلمّ بمعنى  تغیير العلم و الفهم �لسCتمرار

و امّا ان التعلم الحسن فى التعلم هو إذا كان فى عملیة التعلم، ی�fع الطلاب  12.الى �برته

فيرتفع جودة العملیة . ط �لى  �برة تعلمّه�لBشاط، ٔ�ن الطلاب ٔ-شد مكiف و الBشا

  .التعلم

ٔ-Gشطة التعلم و تعلمّ اLى بعض وق"ه مسCتعمل �لى الطلاب لإسÖCع و ?ك"ب     

فى هذا الحال طبقة مكiف فى عملیة التعلمّ . شرح المدرس لcس من اGشطة التعلم الحسCنة

لاّ من >را�ة المادة فقط، حتى ?كون الإح"یاج لcس ا. كثير یعين �لمدرس كالمحرك فى الفصل

المقصد من الطریقة التعلم هنا . ولكن كذاK المهارة فى تطبیق الطریقة و التك�یك المناسب

مد�ل التعلم ف� یتعلق �لحق�قة المادة ا�رس و . الجطّطة و الإجراء التعليم. �شمل مد�ل

هداف التعليم، شكل المناهبع النظریة التعلمّ، و اما الخطّة التعليم ف� یتعلق �لناح�ات كا�ٔ 

و كذاK دور الطلاب و . ا�راسCیة، انواع و الإجراء اGشطة التعلم و التعلمّ، و المادة ف�ه

  .المعلم فى اGشطة التعلم و التعلمّ 

الإجراء فى ٔ-Gشطة التعلم و التعلمّ یثعلق الوثق �لتك�یك اLى �سCتعمل المعلم ف�ه،     

التك�ولوج�ا التعلم كالوسCی� و . ناسCبة لوجود الكفائة التعلمهو كذاK فى اخ"یار الوسCی� الم 

. كالمثال فى تعلم ا�لغّة Dج�بیة �لكفائة الإسÖCع. ا��] او كالنظّام طبعًا يحتاج ×دًا بوجوده

اLى ?رجو �لى الطلاب �سCتطیع فهم ب�لٔفاظ ا�لغّة Dج�بیة م�اشرة من ãطق أ�صلى، 

البدیل إسCتعمال ا��] او . أ�صلى اLى �لم به الطلاب لcس ãطقفطبعًا عند تعليمه 
                                                           
12

 Raka Joni, Pokok-pokok Pikiran Mengenai Pendidikan guru, (Jakarta: 1992), h. 60-64 
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صوف يحتاج ×دًا فى تطبیق اGشطة التعلم و " q"VCDسcت . الوسCی� كا��] »سجیل

  .التعلمّ 

لوج�ا التربیة هو و لكن انّ التك�و . سCی� و ا��]و لوج�ا لcس الاّ يهتم الىثم ٔ�ن التك�و     

Pح�ةاã سویة  , رأ�فكا ,الجراء ,الشخصیة دى العملیة و المستركة ف�هfا��] و المناظمة ل

الى المعلم المحترف  فطبعًا فى تطبیقه يحتاج  13.التعليم>كل الناح�ة من عملیة  المتعلق. المس�ٔ]

لوج�ا التربیة لوجود المحترف لتحق�ق الفهم عن التك�و  و ذاK اPٕدى الشروط �لمعلم

 .GDسطة التعلم و التعلمّ و الجودة

 .لمعلم و العمل المحترفا   . ت

مقام المعلم و المحاضر كالمحترف "شرح انّ  2فصل  11فى قانون المعلم و المحاضر فى الباب     

و هو إزهار القوة . a اهداف لإعمال النظام التربیة الوطنیة و لوجود ذاK اهداف التربیة الوطنیة

�لاق الكريمة و صحّة و العلماء و ا�ٔ . لطلاب ٔ�ن ?كون ا�مٓ�ين و المتقين  الى الربّ اP�ٔدا

  14.ةاطیة و المسؤولیو الخلاق و مسCتقل النفّس و ?كون السكان اّ�يمقر . الBشاط

معنى المحترف عند بدر اّ�?ن سلام هو عمل لاعمال GDشطة DساسCیة اLى يحصل �لى     

  :ثم شرح عن الصفات المحترف عنده، و هو  15.الى المهارة ا ئة المعcشة و يحتاجفك

�سCتحق 7ارة و العلم �اصّ  .1 

�سCتعمال الوقت لعمل فى اóاa و لcس كالهوایة  .2 

 المعاش من ذاK الععل  .3

                                                           
13

 AECT Task Force, Op Cit, h.1 
14 UU. RI No. 14 Th. 2005, tentang guru dan dosen, (Jakarta : Dharma Bakti, 2006) hal. 7 
15 Burhanudin salam, Etika Individual, (Jakarta : Rineke cipta, 2000). Hal 137 
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 او معیار أ��لاق المرتفع a قا�دة  .4

 ة اóتمع�دمة الى اهمی .5

 .a اذن الخاصّة لاعمال عم� .6

عامل المحترف وهو  العمال اLى لایعم� الاّ ل المعلم كاال�ادة ید�ّ . التربیةو بعد، من الخبراء     

فى  لتعریف عن المحترف فى هذا الحال شرحو لcس عمل لمن لاعمل به ا 16.قد اسCتعدد لعمال به

) 2005سCنة  14نمرة  7707فصل  111الباب (عن المعلم و المحاضر  2005السCنة  14قانون نمرة 

.  

الحكومة المركزیة . یةّ و اóتمعكز a اهÖم qبير من الحكومة المر  انّ البحث عن المعلم فى اّ�نیا    

a وظیفة لاسCتعداد  و هم المسؤول �لعمال الثقافي. ینظر كالوسCی� المهيمة لتدریب و نموّ ا�و]

  17.الشCباب م�اسب � أ�هداف اّ�و]

فى النطّر اóتمع . خرىم"فارق �ٔ�عمال ا�ٔ . و امّا اóتمع ینطرون انّ المعلم هو عمل متميز    

�نمیة اّ�و] و . �لتربیة الو� المعلم یتعلق. fسوي ب�عٔمال أ�خريم . المعلم لcس  الاّ كلفة المعcسة فقط

ة لطلابه و ?رجون كالقدو . qبير �لى المعلم لإجعال قرن الحسCنةمسCتق�لها كان اóتمع یضع اهÖم 

  .كريمة، قد ?كون المعلم دور 7مّ فى عملیة التعلملاق الرهم الى الحیاة التى ?تمسك �لى ٔ-�تد>

ٕ�عمال  LاK م�اسب �لمعلم ?رجو. التربیةالجودة و الكفائة المعلم �سCتحق -ٓ
ر qبير بجودة     

مطالب كمای�تئ م�اسب بتطوّر اóتع . ة التربیةة التعلم و التعلمّ لارتفاع الجودالمحترف فى تقدم العملی

                                                           
16 Nana Syaodin Sukmadinata, Pengembangan Kurikulum Lembaga Pendidikan dan Pelatihan, (Bandung : 
Tragenda Karya, 1997). Hal 191 
17 Nasution, Sosiologi Pendidikan, ( Bandung : Sinar Baru, 1999). Hal 96 
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انواع المتنو�ة Dخ"صا صیّة، اLى يحتاج ×دّا فى اóتمع، مطالب أ�عمال  العصریةّ اL?ن ?رید و

aلكي المعلمّ یعمل و يجهد م�اسبً ب�عٔما Kالمحترف یقصد كذا.  

يجب �لینا لإعراف ٔ-وّلا عن تعریف المحترف  شكل أ�ساسي من . نتكلم عن عمل المحترف     

  :ن عمر هماK یعترف عن الحرفي كمایلي و كتور سCیكم >ریبادي كما نقل م 18.كلمة المحترف

 العمل هو اPٕدى الوظیفة/ حرفة  .1

 "یار �لى سخص �لصدر العمیقالعمل اخ / حرفة  .2

 فى الحرفة ید�ل الخدمة .3

    Kالمعلم . العمل �لمحترف العمل الجیدة �لخدمة الى العمال التى قد إ�تره الشخص. بذا

المحترف سCیعمل فى قسم التربیة �لامiال و �لخدمة الكام� �لى تد>ر الطلاب ٔ�ن ?كون العامل 

من Êّة . �لى المهارة المعینة سه یطلبف بن التربوى الماهر فى فسمه او ?كون تخصیصه هذا الحال 

a 7ارة فى عم� �سمي  لكن لcس كل سخص و . عمال هو اPٕدى الشروط فى العملخري 7ارة الا�ٔ 

 .كالمحترف 7ارة العمال المحترف یعاون �لمفاهيم و النطّر­ت المتعلق

 لكن كذاKلcس الاّ �سCتطیع ذاK قسم فقط، و ٕ��انة النظار­ت هذه يمكن العامل    

 Ðترف يحتاج�لى هذا أ�ساس �لم. ح ت� النظّارّ­ترض اLى شر �سCتطیع یتوقع و إشرف غ

  19.الى مسCتوى الجامعة ا كان یقcس من مسCتوى التعليمه يحتاجالتربیة و تمر?ن المرتفعة اذ

                                                           
18  Nasution, Sosiologi pendidikan, ibid, hal 1 
19 Muhammad Ali, Pengembangan Kurikulum di Sekolah, ( Bandung : Sinar Baru, 1992) hal. 22-23 
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     Kالعمل المحترف كذا ،Kى یعمل به²ير ذاLتمع من عمل اóر ا
. یطالب الفهم �لى -ٓ

العمیق ٕ�تباع النظّر الى ا�ینام�كي الحیاة اóتمع هذا بمعنى ذاK العمل من النطّر مطبوخ و فكرة 

  .اLى یدوربه

التÐدید ان العمل اLى �سCتطیع یقال المحترف اذا كان يمت�  �لي یعطي. من شرح السابقة    

  :المؤشر كمایلى 

 .و جود المهارة العمال اLى ی�سٔس �لى المفاهيم و النظّارّ­ت من فرع العلم المتعلق .1

 .ارة فى مجال المتعلق �ٔ�عماaبؤكد الى المه .2

 .�لرّسمیة یو×ه الشروط إنهاء مسCتوي الجامعة .3

 .الفهم �لى -ٓ
ر اóتمع من عم� .4

  20.ینامكا تطور المطالب فى الحیاةيمكن تطور م�اسب بد  

رفي لا �سCتطیع إنفص� من �لى المعلم لان یعمل �لح طالبةفم�لإهÖم الى المعیار المحترف    

عمل لا هذا ال. اصةلوظیفة اLى يحتاج الى 7ارة الخالمعلم هو العمل او ا. Öعیة المعلمعمل و اج

التربیة، . عند ع,ن ان وطیفة المعلم �شمل. ص �ارج من اóال التربیة�سCتطیع إعم� ٕ�همال الشخ

یتطور العلم و  التعلم بمعنى �سCتمر و. التربیة بمعنى �سCتمر و یتطور قيمة الحیاة. التعليم و التدّرّب

تمعیة المعلم لcس D وظیفة اó  اما التدرّب بمعنى تطو?ر المهارات الى الطلاب، و امّا . التك�و لوج�ا

 دخص اLى ?رجوا �سCتطیع يمهّر ا�و] و �سCتعدو لكن ابعد م�ه انّ المعلم هو الش. فى اóتمع فقط

اكثر المحترف . طانیةیة اسCتف�ال ا�و] الو Lى صوف لتنم الBشاط و أ��لاق الكريمة ا. الناس الماهرة

                                                           
20 Muhammad Ali, Ibid, hal 24 
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عال و ?ربيّ الموارد ال.شریة الماهرفى �نمیة ف�كٔثر  مضمون �سCتطیع إجو اهÖم المعلم فى وظیف"ه 

  21.اّ�و]

عمل ٕ�حرافي يمكن تجاهل به لإسCتعداد الموارد ال.شریة اLى �سCتعد المطالب كي المعلم ی  

العرض من الكفائة هنا هو . طالب يحتاج الى الكفائة المعینةذاK الم. لیوا×ه التطورات الزّمن

ان الكفائة �شمل كفانة البیدا عوج�اّ و كفائة الشخصیة و  2005. 14كما بينّ  فى قانون نمرة 

ÖجD ى تنول من التربیة الحرف�ة كفائةLح�ة و كفائة المحترف ا")UU.RI " 2005. 14نمرة 

  ).87:  2007. 1فقرة  10فصل  عن المعلم و المحاضر الباب ع

  :شرح محمد �لي عن بعض المؤشرات كمایلي . یتعلق �لكفلئة المعینة هذه  

 یدافع  الكفائة بخلف�ة العلم .1

 یعرف الكفائة من مظهر فى اعمال ذاD Kعمال المناسب �لمطالب .2

 اسCتعمال الإجراء و التك�یك الواضح و المنطق فى اعمال ذاK  العمال .3

4. Z�fلي، (22.ة من عم� الموصلتیعرف ن�24:  1992( 

ر وجود المهارة و >را�ة الخاصة اLى تصو?نفهم انّ الكفائة هو . �لنظّر الى المؤشر السابق  

فلابدّ نعرف ايّ . علقّ �لمعلم فى م�دانهتاذا كان هذا الحال ی . دفع �لمفاهيم و النطار­ت

تعرف  �لى ذاK الكفاءات 7يم . یف"هالكفائة اLى وجب المعلم ان �سCتحقّ به لإعمال وظ 

اLى یعمل �لمؤgر و �لفعال فى عملیة . لتدرّس لفهم و لق�اس و لاسCتعداد المعلم الجودة

  .حتى يحصل النواتج الحسCنة. التعليم المتعلمّ 

                                                           
21

 Usman, M.U, Op Cit. Hal 7 
22 Muhammad Ali, Ibid. Hal 24 
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ة المعلم مشير الى ثلاثة العوامل أ�ساسي هو كفائة قال �لى ان �ادة كفائ     

 بنقل الى معیار التى قرّر. ة و كفائة  اÖóعیةكفائة الحرف�.  النفسCیّة

 "Asia Institute for teacher educators " رمز التفاصیل الكفائة المعلم، كمایلي?:  

 :صیة یتعلق �لى كفائة الشخ  .1

 )اóتمع و اّ�?ن(�لم عن �ادة   . -ٔ 

 �لم عن تقلید ي و الثقافي  . ب

 �لم عن جوهر ديمقراطیة  . ت

 �لم عن الجمالیات  . ث

 مدرك اóتمع�لم عن   . ج

 سلوك الصحیح �لى العلم و العمال  . ح

 .كفائة ا�رس، و هو إم"لاك العلوم عن اّ�رس اLى هو مسؤول عنه .2

 :مل كل 7ارة فى Pال كفائة المحترف،  �ش .3

 امّا فلسفة و م�كو لو7ّ او اساسي أ�خري. طباق اساسي التربیةلإ فهام و ال  .1

 وّ الصّفة الطلابفهام و الطر­ت التعلمّ م�اسCبا بطبقاة نمال  .2

3. Da ى ?كون وظیفةLتطاع فى تد>رّ اّ�رس اCس 

 فهام و إطباق الطریقة التعليم المناسCبةال  .4

�] ا�رس و الوسCب� التعلمّ  في سCتطاعالإ  .5  اسCتعمال -

 تنظيم و اعمال منهح التعليم في سCتطاعالإ  .6
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 سCتطاع اعمال التق�يمالإ  .7

8. Dتطاع فى �نمیة سحصیة الطلابC23س. 

فهم عن عمل و وظیفة المعلم المتعمّد �ل یعطى توqید . الكفائة المقررة السابقة    

 اLى خصّصه و ?رجو التقلید و الثقاف�ة اLى إزهار فى اóتمع بجانب �سCتولي العلم

�حفط و یتطور الثقافي و العلم ثم ?رسل و یغرس الى الطلاب من ليمت� اسCتطا�ة 

  .�لالعملیه التربیة المؤgر و المتفا

 .فضی� التك�و لوج�ا التربیة و ا�ٓ
ره �لى الحرفانیة المعلم ا�لغّة العربیة  . ث

وسCی� ( نى ضیق یعينّ الى إسCتعمال التك�ولوج�ا لوج�ا بمعكما شرح فى السابق انّ التك�و     

فى رسمیة لوج�ا فى التعلم الالتعلم یعينّ �لى اسCتعمال التك�و لوج�ا و التك�و . فى التعلم) التك�ولوج�اّ

فكل من النظّام التربیة یقال . لوج�ا التربیة بمعنى الواسع یعير �لى النظّامالفصل ولكن انّ التك�و 

. التربیة لوج�اّ التربیة یصميم �لنطاریة یقصد لوصول Dهدافنطام التربیة او التك�و . كالتك�و لوج�ا

فى التعلم ا�لغّة  ) لوج�االتك�و وسCی� ( یعينّ الى اسCتعمال التك�ولوج�ا التى التك�و لوج�ا التربیة

تعليم ا�لغّة اLى �سCتعمل التك�ولوج�ا كالوسCی� �©صوص ا�لغّة  Dج�بیة ف�ة لغة التربیة كما فى ال 

�لبرنمج التعليم اLى لا مختلف . ل كاسcت الصوت، أ�فلام، الصّوار، المعمال و ²يرهكمث. فى تعليمه

�سCتحق الوسلی� الكاف�ة . Cبمو×د الوس�ر gٔسهل ف��fى يجب� و الLري بما لى تنوعّ المناطمة التعلم ا

  .ی�Bغي

                                                           
23 Muhammad Ali, Ibid, hal 25-26 
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اسCتعمال الوسCی� فى تعليم ا�لغّة كالمسا�د فى عملیة التعليم ?رجو ان �سCتطیع  سهل فى      

: و احسCنه �شمل كل المهارة العربیة و هم . ارشاد الطلاب �سCتحق الكفائة �لى اربعة المهارة

�] اتصالیة. "ابةك رائة و ال الإسÖCع، ال;م، الق   24.هذا اربعة �سمي �لمهارة ٔ�نّ اص� ا�لغّة هو -

    Lال ،K ّلغ�ة ان اهداف فى تعليم ا�لغّة لابد ان ?كون موطئ أ�ساسي علم لكل المعلم ا

مترات معیار النZّاح ثم  اصبح البارو. لتوج�ة، و تخطیط الخطوة فى عملیة التعلم لكل المعلم ا�لغّة

ترف لابددّ یفهم انّ كل لوج�ا التربیة فى تطبیقه �لمعلم المحاسCتعمال التك�و . تعليم و التعّلمطة ال من ٔ-Gش

  .اع قدرة العملیه التعليم ا�لغّةة a وظیفة Dسسي لإصلاح و ارتفلوج�ا التربیالتك�و 

ٔ�ن . المادةلوج�ا التربیة هو ارتفاع جودة التعلم او ارتفاع >را�ة اPدى القدرة من التك�و     

و . التعلم بمعنى التغیير العلم و الفهم ٕ�سCتمرار اLى یعم� الطلاب من عملیة إعطاء المعنى �لى �برته

امّا انّ التعلمّ الجودة فى التعليم هو اذا كان عملیة التعلم، ی�fع الطلاب �لBشّاط ٔ�ن اذا ٔ-شد كثیف  

  .لیة التعليم اLى یقصدعم فيرتفع جودة ال . التعلمه ةو الBشاط الطلاب �لى �بر 

ٔ-Gشطة التعلم و تعلمّ اLى بعد وق"ه مسCتعمل �لى الطلاب لإسÖCع و ?ك"ب شرح     

فى هذا الحال طبقة مكiف فى عملیة التعلمّ كثير . المدرس و هذا لcس من اGشطة التعلم الحسCنة

ولكن كذاK ة فقط، لcس الاّ من >را�ة الماد حتى ?كون الإح"یاج. یعين �مدرس كالمحرك فى الفصل

طّة الخ. لطربقة التعلم هنا �شمل مد�لالمقصد من ا. المهارة فى تطبیق الطریقة و التك�یك المناسب

مد�ل التعلم ف� یتعلق �لحق�قة المادة ا�رس و النظریة التعلمّ، و اما الخطّة . و الإجراء التعليم

المناهبع ا�راسCیة، انواع و الإجراء اGشطة التعليم ف� یتعلق �لناح�ات كأ�هداف التعليم، شكل 

                                                           
24 Fathi Ali Yunis-Muhammad Kamil al-Naqah, Asasiyat Ta’lim al-Lughoh al-‘arobiyah wa al-Tarbiyah al-
Diniyah, (Dar al Tsaqafah, Cairo, 1981) hal. 35 
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راء فى الإج. لم فى اGشطة التعلم و التعلمّ و كذاK دور الطلاب و المع. التعلم و التعلمّ، و المادة ف�ه

�سCتعمل المعلم ف�ه، و كذاK فى اخ"یار علق الوثق �لتك�یك اLى ٔ-Gشطة التعلم و التعلمّ یت

لوج�ا التعلم كالوسCی� و ا��] او كالنظّام طبعًا يحتاج التك�و . التعلمهة لوجود الكفائة � المناسCبالوسCی

اLى ?رجر �لى الطلاب  سCتطیع . كالمثال فى تعلم ا�لغّة Dج�بیة �لكفائة الإسÖCع. ×دًا بوجوده

لcس ãطق أ�صلى اLى تعليمه فهم ب�لٔفاظ ا�لغّة Dج�بیة م�اسرة من ãطق أ�صلى، فطبعًا عند 

صوف يحتاج ×دًا  qVCDسcت . البدیل إسCتعمال ا��] او الوسCی� كا��] »سجیل. لطلاب�لم به ا

  .فى تطبیق اGشطة التعلم و التعلمّ 

و لكن انّ التك�و لوج�ا التربیة هو . لوج�ا لcس الاّ يهتم الى سCی� و ا��]ثم ٔ�ن التك�و     

. ا��] و المناطمة لfسویة  المس�ٔ] ,أ�فكار. اPدى العملیة و المستركة ف�ه ãح�ةة الشخصیة الجراء

فطبعًا فى تطبیقه يحتاح الى المعلم المحترف و ذاK اPٕدى .  المتعلف >كل الناح�ة من عملیة التعليم

الشروط �لمعلم المحترف لتحق�ق الفهم عن التك�و لوج�ا التربیة لوجود GDسطة التعلم و التعلمّ و 

  .الجودة

فى كفائة المعلم " Asia Institut For Teacher Educators"بنقل المعیار اLى حقفه     

  :المحترف �لعموم�ة كما یلى 

 كفائة السخصیة .1

 .كفائة ا�رس، و هو يمت� العمل عن ا�رس اLى مسؤول عنه .2

 :كفائة المحترف �سمل 7ارة كما یلى  .3
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او DساسCیة الفهم و الإسCتطاع فى تطبیق DساسCیة التربیة، امّا فلسفة او سCیك�و لوج�ا   . -ٔ 

 Dخري

 الفهم و اسطاع فى لطبیق النطار�ت التعليم م�اسCبا بطبفاة تمیة الطلاب  . ب

 .عنه�سCتطیع �سCتولى ا�رس اLى هو مسؤفل   . ت

 الفهم و الإسCتطاع فى تطبیق طریقة التعليم المناسب  . ث

�سCتطیع فى اسCتعمال ا��] و الوسCی� التعلمّ   . ج 

 تنظيم و تعمل البرنمج التعليم  . ح

   �25نمیة سحصیة الطلابر اعمال التقد?  . خ

و م"علق P�ٕتراف �لمعلم ا�لغّة . م�یار فى السابق یعين الى الحرف�یة المعلم �لعموم�ة  

�لى اربعة معیار الحسCنة �لمعلم ا�لغّة العربیة، و ) 1987:  13-16( ثم ی�كٔد نصر . العربیة

  :هو 

 یتعلق بلشخصیة .1

يجانب یعلم ا�لغّة العربیة : ربیة و هو الصفات التى لابد ام"لكه �لمعلم ا�لغّة الع  

�سCتحق المسؤول التربیة و تطو?ر السخصیّة م"علق ��لغّة العربیة Kلغّة القر-نٓ كذا� .كا

 قدرة ا�لغویةالیتعلق �لكفائة و  .2

معلم ا�لغّة العربیة یطالب لإم"� المهارة فهم المفردات، القوا�د، 7ادة �لغة العربیة   

�لحسCنة و �سCتطیع الفاط الصوت او ا©رج الحرف الهZائیة التى �رطب �لى الكلمة و 

                                                           
25

 Muhammad Ali,Op Cit, h25-26 
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و . بها  لا�ساوي �لناطق أ�صلى العرب ãطقو لكن فصاPة �ير (يجعل الحم� المف�دة 

 )يحتاح محاو] عنه

 م"علق �لعلوم ا�لغّویة .3

?ر7 �لى المعلم ا�لغّة العربیة �سCتحق العلوم م"علق ب�رٔبع الحال و هو ا�لغّة العربیة   

�الفرق بين ت� ا�لغتان، و مس�ٔ] ) لغة إندونcسي(لغّة Dج�بیة التى �لمّ ا�لغة الاّم كا

 .التى یو×ه المتعلم ا�لغّة العربیة

 عربیةیتعلق بطریقة التعليم ا�لغّة ال .4

المعلم ا�لغّة العربیة الحسCنة و المحترف لابد ان یفهم إدارة فى تعلم ا�لغّة العربیة یبدٔ-   

من اسCتعداد، عملیة حتى تقيم، ?رC �لى المعلم ا�لغّة العربیة �سCتطیع فى اسCتعداد 

. اتبجیةالجودة ٕ�سCتعمال اي الطریقة Dستر � تالمادة اLى سCیعلم و qیف�ة توزیع 

  .، حتى ?كون عملیة التعليم مؤgر و يهتم الطلابالوسCی� الخ

 جالبرمعیار Dربعة فى السابق �لاوة �لى ذاK مذqور فى كتابه تقويمیتعلق بم   

فيرجو �لى . D�داد المعلم ا�لغّة العربیة لفير الناطق بها ی�كلٔ �لى Dحرفانیة الحسCنة

  )1978:  27ٔ- . -ٔ . مدqر(المعلم ا�لغّة العربیة �لى 

 یفهم عن عم�  . -ٔ 

 رتب و عمل البربح ا�لغّة العربیة�ی�fع فى   . ب

 یعرف طریقة التعليم ا�لغّة العربیة المؤgر  . ت

�سCتطیع تنوعّ المناسب بطریقة التعليم  . ث 
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�سCتطیع تعلقّ ا�لغّة العربیة �لتاريج أ�دب الإسلام  . ج 

 یعرف ٔ-نواع الوسCی� التعليم ا�لغّة العربیة   . ح

�سCتطیع رتب و عمل التق�يم   . خ 

 .البحث بتÐدید فى المحال التعليم ا�لغّة العربیة اعمال  . د

 یعرف اّ�وافع الطلاب المتنو�ة فى تعلمّ ا�لغّة العربیة  . ذ

لعربیة لمعلمّ ا�لغّة اق  یتعلق �لعلوم و القدرة افطبعًا معیار المحترف فى الساب  

�ا لوج وج�ا التربیة مترجم بمعنى التك�و لصوصا عند التك�و خ. عن التك�ولوج�ا التربیة

لوج�ا التربیة یفهم كالاPٕدى الى المعنى الواسع عند ما التك�و التربیة كالوسCی�، �شرح 

العملیة المحمو�ة و المستركة ف�ه ãح�ة الشحیة، الإجراء، الفكرة، ا��] و المنطمة 

ال الfسویة المسا]، المتا�لقه طّط و یعمل و تق�يم و یدرّب اóلتÐلیل المس�ٔ] و تخ

  .)AECT, 1971 : 1(  عملیة التعليم و التعلمّ >كل الناح�ة فى

 Dخ"تام  . ج

الفهم و المعرفة الى التك�و لوج�ا التربیة �لمعلم ا�لغّة العربیة، یداعم شدیدا و يمشى     

  : ليی المحترف اLى �سCتحق معلمة كما. الإتجاه فى مجال لوجود المعلم ا�لغّة العربیة

 .ا�لغّة العربیة التى يمكن معلمة كمابلي�یه الشخصیة و یظهر النفسه كالمعلم  .1

 �یه الكفائة فى ا�لغّة العربیة .2

�سCتولي فن التعليم الطریقة فى تعلم ا�لغّة العربیة .3 

�سCتولي إدارة التعلم ا�لغّة العربیة .4  
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 a قدرة فى تفضیل الوسCی� التعلم ا�لغّة العربیة  .5

بیة اLى یفهم كااPٕدي ذاK الحال إتجاه �لمعني الواسعة من التك�و لوج�ا التر     

  :العملیة الكام� و المستركة �شمل ف�ه 

 ãح�ة السحصیة .1

 ãح�ة Dجراء .2

 ãح�ة الفكرة .3

 ãح�ة ا��] .4

. مة لتÐلیل المس�ٔ] و يخطّط و یعمل و تق�يم و تد>رّ اóال الfسویة المس�ئã�ٔح�ة المناظ .5

 .المتعلقة >كل الناّح�ة من عملیة التعليم و التعلمّ 
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